
Mandato del Sindaco

Linee programmatiche 2024-2029
 Programmazione 2025-2027 Missione Indirizzi strategici Obiettivi operativi Tempi di realizzazione Responsabile politico di 

riferimento
Risultati attesi

(Indicatori di outcome)

1. Programmazione della gestione dei finanziamenti esterni a sostegno della
realizzazione di progetti comunali, mediante la prosecuzione dell'attività del
servizio bandi interno

2. Ottimizzazione dei servizi in relazione ad un contenimento della spesa
corrente. Assunzione impegni spesa in parte capitale solo a finanziamento
assegnato e/ o a risorse disponibili individuate a bilancio
3. Individuazione di fattispecie di omessa/infedele denuncia e versamento al
fine dell'incremento recupero evasione fiscale
4. Incremento dell'attività accertatoria in ambito tributario al fine di ridurre
l'evasione fiscale
5. Riduzione tempi di affidamento all'Agenzia delle Entrate Riscossione delle
procedure di riscossione coattiva

1. Riorganizzazione complessiva dell'ente nell'ottica della razionalizzazione e del
miglioramento dei servizi all'utenza nonché di una migliore fluidità della
gestione, tenendo conto della dislocazione del personale in tre diversi Municipi.

2. Coerenza dell'allocazione delle Linee funzionali mediante l'adozione degli atti
datoriali di assegnazione delle responsabilità procedimentali.

1. Aggiornamento annuale del Piano Anticorruzione e degli Obiettivi di
Trasparenza in esso contenuti e inclusi nel PIAO; coordinamento con gli atti di
programmazione: DUP, PdP, in modo da creare una sinergica coerenza tra tutti
gli strumenti di programmazione dell'ente.

Sindaco
Prevenire l'illegalità e la corruzione e favorire la partecipazione
attiva dei cittadini mediante la conoscenza dell'attività
amministrativa

2. Tutti i documenti prodotti dalla PA dovranno essere in formato in originale
digitale, così come previsto dall’art. 40 del CAD. Sindaco

Aggiornamento annuale del Piano Anticorruzione e degli Obiettivi
di Trasparenza in esso contenuti e inclusi nel PIAO; coordinamento 
con gli atti di programmazione: DUP, PdP, in modo da creare una
sinergica coerenza tra tutti gli strumenti di programmazione
dell'ente.

3. Potenziamento della connettività ad Internet, madiante posa di nuova fibra
ottica nelle aree bianche Sindaco Copertura territoriale della rete in fibra ottica

4. Introduzione di modalità di comunicazione con la cittadinanza innovative,
basate su nuove tecnologie e nuove forme di comunicazione Sindaco/Giunta Comunale

5. Fruibilità da parte della cittadinanza di un software di calcolo IMU on line e
sportello IMU aperto in prossimità delle scadenze d'imposta Sindaco

6. Digitalizzazione Pratiche Edilizie dei preesistenti Comuni di Migliarino, Migliaro
e Massa Fiscaglia Sindaco Creazione e/o implementazione di un archivio digitale delle

pratiche edlizie
7. Presentazione Pratiche Edilizie attraverso Accesso Unitario con dotazione agli
uffici di software gestionali Sindaco Controllo documentale immediato e riduzione della tempistica

8. Adeguamento della toponomastica e della numerazione civica di Fiscaglia
ottimizzando le vie omonime Sindaco

Consentire al Comune di avere toponimi delle aree di circolazione
conformi alla normativa vigente al fine di ridurre i problemi di
mancati recapiti ai cittadini 

9. Abilitazione al cloud per le PA Locali - Servizi informatici Sindaco Passaggio e ampliamento di servizi in cloud certificato AGID db e
applicativi informatici

10. Miglioramento dell’esperienza d’uso del sito e dei servizi digitali per il
cittadino - Servizi informatici Sindaco Adeguamento/migliore fruibilità sito isitiuzionale e istanze online

integrate a norme AGID 

1. Realizzazione e potenziamento forme di consultazione e di partecipazione
della cittadinanza, anche interattive e di tipo informale per un più ampio e
inclusivo ascolto dei bisogni e necessità dei cittadini al fine di orientare gli
interventi dell'Amministrazione.

2. Potenziamento della piattaforma digitale comunale per la gestione delle
pratiche

3. Istituzione sperimentale dello Sportello di Vicinato

1. Incremento dell'offerta di percorsi innovativi estrascolastici mediante
finanziamento del POF e di percorsi extra scolastici, con particolare attenzione
all'inclusione e all'affiancamento rivolto al sostegno e disabilità.

Sindaco/Assessore alle 
Politiche Sociali/Assessore 

Politiche Giovanili

2. Percorsi dedicati alla popolazione femminile, dalla formazione continua a
l'autoimpiego, volti a garantire la parità di genere e l'autonomia finanziaria.

Sindaco/Assessore alle 
Politiche Sociali/Assessore 
Politiche Giovanili e Pari 

Opportunità

2025-2027

1. Interventi per i soggetti a rischio di
esclusione sociale Indicatore fragiltà e inclusione territoriale2025-2027

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2025 - 2027
Sezione Strategica 2025-2027 Sezione Operativa 2025-2027

3. 
SCUOLA - FORMAZIONE

2. 
PARTECIPAZIONE ATTIVA DEI 

CITTADINI 

4. Incremento e facilitazione della
partecipazione attiva dei cittadini alle scelte
strategiche dell'Amministrazione

M.1

Finalizzazione dei contributi annuali per la fusione e contributi a
progetto in un'ottica di contenimento della spesa corrente 

Maggiore fluidità e coerenza dei procedimenti dei compiti tra
Settori. Utilizzo dello strumento delle Unità operative trasversali
per lo sviluppo di progetti di particolare interessa strategico

Attivazione di forme innovative e moderne di comunicazione in
grado di raggiungere il più ampio numero di destinatari al fine di
una maggiore conoscenza dell'operatività dell'organo esecutivo
dell'ente

Miglioramento flusso di comunicazione tra Comune e cittadiniSindaco/Assessore al 
Decentramento2025-2027

1. Programmazione finanziaria dell'ente
nell'ottica di una riduzione della spesa e di
un'ottimizzazione della gestione delle risorse
(scadenza ulteriore contributo fusione anno
2029)

2. Riorganizzazione complessiva dell'ente in
modo da rendere più fluida la gestione

3. Potenziamento dell’Amministrazione
Pubblica digitale, rendendola ancora più
trasparente ed efficiente

M.1

M.1

M.1

1. 
FUNZIONI GENERALI DI 

AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO

Sindaco

Sindaco

2025-2027

2025-2027

M.4
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DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2025 - 2027
Sezione Strategica 2025-2027 Sezione Operativa 2025-2027

Finalizzazione dei contributi annuali per la fusione e contributi a
progetto in un'ottica di contenimento della spesa corrente 

1. Programmazione finanziaria dell'ente
nell'ottica di una riduzione della spesa e di
un'ottimizzazione della gestione delle risorse
(scadenza ulteriore contributo fusione anno
2029)

M.1

1. 
FUNZIONI GENERALI DI 

AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO

Sindaco2025-2027

2. Valorizzare e stimolare alla responsabilità
civica

1. Istituzione del consiglio comunale dei “ragazzi”, educazione stradale in aula,
dando così fin dalle giovani età il senso della presenza e del ruolo delle
Istituzioni

2025-2027
Sindaco/Assessore alle 

Politiche Sociali/Assessore 
Politiche Giovanili

Maggiore senso civico tra i giovani e sensibilizzazione alla
sicurezza

1. Avviare collaborazioni con istituti di istruzione superiore, scuole professionali e
aziende del territorio per promuovere corsi di formazione, e/o tirocini formativi
specifici per figure professionali del territorio

Sindaco/Assessore alla 
Cultura

2. Percorsi didattici legati all'educazione alimentazione Sindaco/Assessore alla 
Cultura

3. Corsi di formazione legati alla transizione e risparmio energetico Sindaco

4. Connessione intragenerazionale 1. Promuovere progetti volti alla connessione intragenerazionale come l'avvio
sperimentale dell'Università della terza età o del Tempo Libero 2025-2027 Sindaco/Assessore alla 

Cultura e Politiche Giovanili Crescita personale e sociale

1. Creare un ecosistema favorevole
all’occupazione

1. Potenziamento dello Sportello per l’Orientamento al Lavoro per supportare
disoccupati e giovani nella ricerca di impiego e formazione 2025-2027 Sindaco Aumento del tasso di occupazione locale

1. Creazione di un bando per Start-up e imprese innovative legato al progetto
A.P.P.I. Farm Creazione di nuove imprese

2. Sviluppo di spazi di coworking e temporary store per incentivare nuove attività 
commerciali Creazione di nuove imprese

3. Incentivi alle imprese per l’assunzione di giovani tramite sgravi fiscali e
contributi comunali Aumento del tasso di occupazione locale

4. Mettere in sinergia il nostro hub tecnologico A.P.P.I. FARM con l’area ZLS di
SIPRO Ostellato

Potenziamento delle competenze digitali e Aumento del tasso di
occupazione locale

5. Attivazione servizio informativo specifico su bandi a cui possano accedere
anche le imprese produttive del territorio n. invio documenti informativi

6. Favorire la nascita di alberghi diffusi e B&B collegati alla promozione della
valorizzazione del territorio n. alberghi diffusi

7. Sostegno all’agricoltura innovativa con la realizzazione dell’ITS Agroalimentare 
e di Paesaggio presso l’ex Azienda Fante di Migliaro Potenziamento delle competenze digitali e agricole avanzate

1. Favorire la diffusione di specie floricole mellifere al di aumentare la presenza
di insetti utili pronubi come le api Maggiori superfici agricole coltivate 

2. Favorire l'installazione di mezzi o presidi funzionali al contenimento di specie
animali della fauna infestante, come nutrie e piccioni n. oridinanze emesse annualmente

3. Favorire il ripristino della funzionalità e manutenzione di fossi e scoline
confinanti con strade comunali Minori spese legate ai ripristini a seguito di cedimenti stradali

1. Verifica di fattibilità attivazione sperimentale servizio TaxiBus per anziani e
disabili Maggiore accessibilità ai servizi sanitari

2. Costruzione della nuova piscina di idrokinesiterapia con ambulatori
fisioterapici e di microchirurgia specialistica Riduzione tempi di attesa per cure riabilitative.

3. Percorsi vita ed aumento dell'accessibilità nelle strutture residenziale per
anziani di proprietà comunale Maggiore accessibità delle strutture

4. Attivazione sportello del cittadino e/o di vicinato per località al fine di aiutare
le persone anziane a prenotare gli appuntamenti con il proprio medico di
medicina generale

Maggiore accessibilità ai servizi sanitari

5. Avvio corsi di formazione BLSD per la popolazione Aumento della sicurezza sanitaria grazie alla diffusione della 
cultura del primo soccorso.

M. 13
1. Migliorare l’accessibilità e la qualità dei 
servizi sanitari e assistenziali, con particolare 
attenzione alla popolazione anziana e fragile.

1. Potenziamento dell'integrazione del servizio svolto dagli IFEC territoriali con
gli altri servizi di assistenza sanitaria domiciliare, con un'attenzione particolare
per anziani e persone non autosufficienti 

Maggiore accessibilità ai servizi sanitari

1. Istituzione del progetto "a casa non si è più soli" attraverso il quale
l'Amministrazione Comunale mette a disposizione della popolazione over 75,
servizi di monitoraggio dedicati e dotazioni salva-vita come rilevatori di
monossido di carbonio

n. di richieste

2. Attività di integrazione dei cittadini stranieri attraverso il potenziamento di
servizi che coniughino il supporto e il sostegno a percorsi di legalità, contrasto ai
fenomeni di caporalato, in sinergia con Asp, Ausl, FF.OO e parti Sindacati;

n° Accessi ai servizi preposti 
Andamento degli episodi registrati sul territorio associabili ai
fenomeni di mancata integrazione

2025-2027

2025-2027

2025-20272. Interventi per i soggetti fragili e a rischio di
esclusione socialeM.12

M.14

Sindaco

3. Formazione professionale 2025-2027

2. Creare un ecosistema favorevole
all’innovazione e alla crescita sostenibile,
valorizzando le risorse locali e potenziando le
infrastrutture digitali e produttive

1. Iniziative a tutela dell'ambienteM.9 2025-2027

M.12

3. 
SCUOLA - FORMAZIONE

Formazione specifica e sviluppo progetti pilota

Sindaco/Assesore Politiche 
sociali

4. 
SVILUPPO ECONOMICO, 

LAVORO ATTIVITA' 
PRODUTTIVE E AGRICOLTURA

5. 
TUTELA DELLA SALUTE E 
SERVIZI ALLA PERSONA

1. Migliorare l’accessibilità e la qualità dei
servizi sanitari e assistenziali, con particolare
attenzione alla popolazione anziana e fragile.

M.4
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DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2025 - 2027
Sezione Strategica 2025-2027 Sezione Operativa 2025-2027

Finalizzazione dei contributi annuali per la fusione e contributi a
progetto in un'ottica di contenimento della spesa corrente 

1. Programmazione finanziaria dell'ente
nell'ottica di una riduzione della spesa e di
un'ottimizzazione della gestione delle risorse
(scadenza ulteriore contributo fusione anno
2029)

M.1

1. 
FUNZIONI GENERALI DI 

AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO

Sindaco2025-2027

1. Realizzazione della pista ciclopedonale Migliaro-Massa Fiscaglia per
connettere il territorio 2025-2027 Sindaco/Assessore LL.PP. Maggiore sicurezza stradale

2. Studio di fattibilità per la metropolitana di superficie su rotaia per il trasporto
pubblico locale Sindaco

3. Sostituzione graduale dei mezzi pubblici comunali con propulsione ibrida-
green Sindaco/Assessore LL.PP.

4. Miglioramento della viabilità urbana e rurale, con rifacimento marciapiedi e
asfaltature
5. Realizzazione tratto ciclo-pedonale da incrocio via S.Pietro a MassaFiscaglia al 
centro abitato di MassaFiscaglia
6. Realizzazione percorso pedonale fronte stazione di Migliarino, ora mancante,
per il collegamento in sicurezza tra via Matteotti e via Fiorella 

7. Potenziare la segnaletica orizzontale e verticale “specifica”

8. Installazione di attraversamenti pedonali illuminati nei punti critici

9. Piano per la Mobilità Sostenibile integrata con il trasporto fluviale in chiave di
turismo lento 2025-2027 Sindaco/Assessore Turismo Creazione di una mobilità interna innovativa e a basso impatto

10. Completamento efficientamento energetico illuminazione pubblica con LED 2025-2027 Sindaco/Assessore LL.PP. Riduzione consumi energetici e miglior visibilità notturna

1. Controllo capillare del territorio attraverso una maggiore presenza della P.L.
Aumento del livello di sicurezza urbana sia "percepita" che reale.
Intensificazione della collaborazione con le altre Forze dell'Ordine presenti sul
territorio (Carabinieri etc.) volta a diminuire gli episodi di criminalità e
microcriminalità 

2. Aumento della presenza della Polizia Locale con il “Vigile di quartiere”

2. Incremento della Sicurezza urbana 1. Diffusione dell'educazione stradale nelle scuole. 2025-2027
Sindaco/Assessore alle 

Politiche Sociali/Assessore 
Politiche Giovanili

1. Installazione di nuove telecamere di videosorveglianza nei punti critici 

2. Proseguire i confronti con gli enti sovracomunali al fine di migliorare la
viabilità e la sicurezza del nostro territorio (ANAS, Provincia, ecc…)

1. Creazione di un piano di emergenza per eventi climatici estremi 

2. Interventi di manutenzione ordinaria/straordinaria strade asfaltate e
"bianche"
3. Installazione di sistemi fissi di controllo della velocità veicolare nelle aree
oggetto di sinistrosità grave

5. Garantire efficacia al servizio di Protezione
Civile 

1. Consolidare il rapporto di collaborazione attiva con le Associazioni di
Protezione civile anche mediante il sostegno economico ad iniziative e progetti
funzionali - Nuove convenzioni

2025-2027 Sindaco

1. Ammodernamento delle attrezzature scolastiche Potenziamento della didattica e maggiore accessibilità tecnologica
per studenti e docenti

2. Riqualificazione degli spazi verdi scolastici (aree gioco e didattica all’aperto) Creazione di ambienti educativi innovativi e inclusivi

3. Creazione di un orto didattico comunale Sensibilizzazione ambientale e didattica esperienziale per bambini

4. Gestione e controllo da remoto dell’illuminazione e riscaldamento nelle scuole Ottimizzazione dei consumi e riduzione dei costi energetici

1. Realizzazione del nuovo centro sportivo di Migliaro con campo in erba
sintetica Maggiore fruibilità per i giovani e le associazioni sportive

2. Manutenzione straordinaria delle palestre di Migliaro e Massa Fiscaglia Miglioramento della sicurezza e dell’accessibilità degli impianti

3. Riqualificazione del centro sportivo Polifunzionale di Migliarino
(pavimentazione campi da tennis) Ampliamento delle discipline sportive praticabili

4. Rifacimento della copertura della palestra di Massa Fiscaglia con installazione
di pannelli fotovoltaici Riduzione dei consumi e maggiore sostenibilità energetica

1. Apertura della nuova Biblioteca di Migliaro Maggiore accessibilità alla cultura per cittadini e studenti

Sindaco/Assessore LL.PP.

Sindaco/Assessore alle 
Politiche sociali/Assessore 

Politiche Giovanili/Assessore 
LL.PP.

Sindaco/Assessore alle 
Politiche sociali e 

Sport/Assessore Politiche 
Giovanili/Assessore LL.PP.

2025-2027

2025-2027

2025-2027

2025-2027

2025-2027

Sindaco/Assessore alle 
Politiche sociali/Assessore 

Politiche Giovanili/Assessore 
LL.PP.

3. Monitoraggio e il miglioramento delle
infrastrutture di controllo del territorio.

2025-2027

2025-2027

Sindaco/Assessore LL.PP.

Sindaco

4. Garantire la sicurezza dei cittadini 

2025-2027

Incremento del 30% dell’uso della mobilità sostenibile

Maggiore percezione di sicurezza tra i cittadini.Sindaco

Maggiore sicurezza stradale

Incremento dei livelli di sicurezza dei cittadini nell'ambito del
territorio comunale, con particolare attenzione ai luoghi sensibili
come le scuole, parchi, piazze e miglioramento della sicurezza
stradale cittadine e del forese

M.6

M.4

1. Ridurre l’impatto ambientale della mobilità
tradizionale, incentivando una mobilità interna
alternativa ed innovativa attraverso anche il
corridoio dell'asse fluviale del Volano

6. 
TRASPORTI E MOBILITA' 

SOSTENIBILE

7. 
SICUREZZA DEI CITTADINI E 

DEL TERRITORIO
M.3

M.10

8.
OPERE PUBBLICHE E 

PATRIMONIO PUBBLICO 

1. Garantire la sicurezza dei cittadini attraverso
la prevenzione

1. Riqualificare e valorizzare il patrimonio
pubblico di Fiscaglia, migliorando le
infrastrutture sportive

5. Riqualificare e valorizzare il patrimonio
pubblico di Fiscaglia, migliorando le
infrastrutture scolastiche

M.5 1. Riqualificare e valorizzare il patrimonio
pubblico
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DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2025 - 2027
Sezione Strategica 2025-2027 Sezione Operativa 2025-2027

Finalizzazione dei contributi annuali per la fusione e contributi a
progetto in un'ottica di contenimento della spesa corrente 

1. Programmazione finanziaria dell'ente
nell'ottica di una riduzione della spesa e di
un'ottimizzazione della gestione delle risorse
(scadenza ulteriore contributo fusione anno
2029)

M.1

1. 
FUNZIONI GENERALI DI 

AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO

Sindaco2025-2027

2. Completamento del Teatro Severi con sala di registrazione per gruppi
musicali Spazio culturale multifunzionale per giovani e artisti locali

1. Valorizzazione di Borgo Cascina con bandi regionali Recupero dell’area per progetti innovativi e turistici

2. Riqualificazione sistema piazze e intitolazione area "Click" a Sandro Simeoni Miglioramento estetico e funzionale delle piazze

M.12 3. Maggiore accessibilità nelle case di edilizia 
residenziale pubblica

1. Installazione di montascale nelle case di edilizia residenziale pubblica per
persone con disabilità 2025-2027

Sindaco/Assessore alle 
Politiche sociali/Assessore 

LL.PP.

Maggiore accessibilità e abbattimento delle barriere
architettoniche

1. Eliminazione della doppia curva “S” su via Sfondrabò per migliorare la
sicurezza dei residenti
2. Realizzazione del secondo accesso/uscita della zona residenziale di via
Donatori a Migliaro che vede anche la presenza della Casa di Riposo e necessita
di una seconda uscita
3. Realizzazione di una rotatoria su via Sfondrabò e messa in sicurezza incroci
pericolosi

Maggiore sicurezza stradale

1. Realizzazione del nuovo Regolamento Edilizio aderente con il PUG

2. Incentivare azioni virtuose in linea con gli obbiettivi del PUG

1. Riqualificazione del Parco Urbano di Migliarino (nuovo parco botanico,
biolago, aree gioco) Creazione di un’area verde multifunzionale e inclusiva

2. Efficientamento energetico degli immobili comunali (riduzione consumi del 40-
50%) Maggiore sostenibilità e minori costi di gestione

3. Riqualificazione dei Municipi con soluzioni ecosostenibili (tetti verdi, cappotto
termico, fotovoltaico, moderne caldaie)

Riduzione dei consumi energetici e miglioramento dell’impatto
ambientale

4. Ripristino della fontana di Migliarino e Massa Fiscaglia Miglioramento estetico e funzionale del centro urbano

5. Tavolo di lavoro con aziende locali sulla tematica dei crediti di carbonio Sindaco Promozione della sostenibilità ambientale e riduzione delle
emissioni

6. Avvio piantumazione di 1000 alberi in 5 anni Sindaco/Assessore LL.PP. Aumento del verde urbano e miglioramento della qualità dell’aria

7. Creazione di Comunità Energetiche Sindaco Maggiore produzione e autoconsumo di energia rinnovabile

8. Bonifica delle coperture in amianto con incentivi comunali Sindaco/Assessore LL.PP. Miglioramento della salubrità degli edifici comunali

9. Sostegno alla gestione delle colonie feline Sindaco/Assessore Diritti 
degli animali Miglioramento benessere animale

10. Installazione di videosorveglianza nelle aree di raccolta rifiuti per contrastare
l’abbandoni Sindaco Maggiore decoro urbano

11. Progetto Pilota per la Compostiera di Comunità Sindaco Riduzione della produzione di rifiuti e promozione della
sostenibilità

1. Sviluppare laboratori esperienziali dedicati allo sviluppo delle potenzialità
personali e creative (inclusi laboratori artistici e tecnologici).

Maggiore coinvolgimento dei giovani in attività formative e
creative; incremento delle competenze trasversali (problem
solving, lavoro in team, pensiero critico).

2. Favorire la nascita di gruppi di studio e progetti di progettazione partecipata
sfruttando gli spazi delle biblioteche, in particolare quella nuova di Migliaro.

Creazione di network di giovani studenti; sviluppo di idee
innovative e progetti a impatto sociale, culturale e ambientale.

3. Organizzare percorsi di progettazione partecipata per lo sviluppo di idee e
progetti collettivi, incentrati su tematiche d’interesse sociale e territoriale.

Incremento del coinvolgimento civico e della responsabilità sociale
tra i giovani; progetti concreti finalizzati alla rigenerazione urbana
e alla valorizzazione territoriale.

4. Favorire l’avviamento allo sport in tutte le sue declinazioni e la creazione di
spazi di aggregazione in chiave “public house” per i giovani.

Maggiore partecipazione sportiva; miglioramento della salute e del 
benessere; rafforzamento del senso di comunità e di
appartenenza tra i giovani.

5. Sviluppo e potenziamento territoriale della FishValley Incremento presenze manifestazioni ed intensificazione calendari
gare

6. Candidatura e conseguente organizzazione delle mini-olimpiadi e favorire la
creazione di nuovi spazi e strutture per lo sport (inclusa l’installazione di impianti
per il Climbing “arranpicata”).

Incremento della partecipazione sportiva giovanile; promozione
dell’attività fisica e dell’inclusione sociale; nuovi impianti per la
pratica sportiva e per eventi giovanili.

2025-2027

2025-2027

Sindaco/Assessore alle 
Politiche sociali/Assessore 

Politiche Giovanili/Assessore 
LL.PP.

Sindaco

Sindaco/Assessore LL.PP.

Sindaco

Sindaco/Assessore LL.PP.

Sindaco/Assessore alle 
Politiche sociali e 

Sport/Assessore Politiche 
Giovanili

M.6

Maggiore sicurezza per i residenti e riduzione del rischio stradale

M.7 1. Incentivare lo sviluppo del turismo 2025-2027

2025-2027

2025-2027

1. Sviluppare la pianificazione territoriale
generale

Semplificazione delle pratiche edilizie e riduzione della burocrazia
e sviluppo dell'incentivo legato agli oneri di ristrutturazione2025-2027

2. Iniziative a tutela dell'ambiente con un forte
impegno nella sostenibilità ambientale,
nell’innovazione volto alla ricerca per
l’autonomia energetica

9.
SCUOLA, SPORT E POLITICHE 

PER I GIOVANI 

M.8

M.9

2. Promuovere attività esperienziali e percorsi
di aggregazione che valorizzino le potenzialità
dei giovani in ambito scolastico, sportivo e
ludico

8.
OPERE PUBBLICHE E 

PATRIMONIO PUBBLICO 
M.10 2. Interventi volti ad aumentare la sicurezza 

stradale

M.5 1. Riqualificare e valorizzare il patrimonio
pubblico



Mandato del Sindaco

Linee programmatiche 2024-2029
 Programmazione 2025-2027 Missione Indirizzi strategici Obiettivi operativi Tempi di realizzazione Responsabile politico di 

riferimento
Risultati attesi

(Indicatori di outcome)

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2025 - 2027
Sezione Strategica 2025-2027 Sezione Operativa 2025-2027

Finalizzazione dei contributi annuali per la fusione e contributi a
progetto in un'ottica di contenimento della spesa corrente 

1. Programmazione finanziaria dell'ente
nell'ottica di una riduzione della spesa e di
un'ottimizzazione della gestione delle risorse
(scadenza ulteriore contributo fusione anno
2029)

M.1

1. 
FUNZIONI GENERALI DI 

AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO

Sindaco2025-2027

7. Promuovere l’utilizzo responsabile dei social network e delle piattaforme
digitali attraverso percorsi formativi e progetti di coinvolgimento civico online.

Cittadini più consapevoli e attivi; riduzione dei comportamenti a
rischio (droga, alcool, ludopatie); uso costruttivo e critico delle
tecnologie digitali.

1. Sostenere l’avviamento allo sport per i giovani e per le fasce fragili 2025-2027 Incremento della partecipazione sportiva giovanile; promozione
dell’attività fisica e dell’inclusione sociale.

2. Sviluppo, sostegno e cooprogettazione ai progetti delle associazioni sportive
locali 2025-2027 Incremento della partecipazione sportiva giovanile; promozione

dell’attività fisica e dell’inclusione sociale.

1. Intercettare contriburi extracomunali finalizzati al Restauro e valorizzazione
della Torre di Tieni, avvalendosi di nuove tecnologie, come la modellazione 3D,
per la riproduzione della seconda torre recentemente scoperta attraverso il
percorso di archeologia partecipata.

Sindaco

2. Sviluppo di percorsi turistici esperienziali legati alle tradizioni locali Sindaco/Assessore Turismo

3. Collaborazione con Università di Ferrara e Musei Regionali per progetti di
ricerca storica e archeologica che valorizzino il nostro territorio

Sindaco/Assessore alla 
Cultura

1. Potenziamento e caraterizzazione del sistema bibliotecario con apertura della
nuova Biblioteca di Migliaro

2. Implementazione della dotazione libraria del sistema bibliotecario fiscagliese

3. Digitalizzazione del patrimonio documentale del Centro di Documentazione
del Trotto e del Cavallo
4. Promuovere il patrimonio immateriale del territorio come il dialetto, il valore
dei prodotti tipici, le radici culturali e le tradizioni come le fiere e le sagre
paesane

4. Rievocazione dei costumi e della cultura del
territorio 

1. Rievocazione dei costumi e della cultura del terriotorio attraverso il Nuovo
Palio di Fiscaglia e/o dei rioni 2025-2027 Sindaco/Assessore alla 

Cultura

5. Rievocazione delle tradizioni e antichi
mestieri del territorio 1. "Zdora del domani ", viaggio alla scoperta delle antiche tradizioni dei luoghi 2025-2027 Sindaco/Assessore alla 

Cultura

1. Creazione di eventi culturali e sportivi di rilievo, che richiamino notevoli flussi
di persone nel nostro territorio, ovvero manifestazioni legate al mondo dello
sport e non, come la FishValley Fiscaglia, Fiscaglia Bike, Simeoni Festival,
street-art, organizzazione delle mini-olimpiadi ecc
2. Rafforzamento valorizzazione e caraterizzazione ulteriore dei nostri centri
sportivi

3. Nuovi eventi da organizzare in sinergia con Proloco e attività commerciali

3. Promuovere Fiscaglia come destinazione
turistica slow

1. Creazione di un sistema di marketing territoriale per promuovere Fiscaglia
come destinazione turistica slow 2025-2027

4. Nuova visione e destinazione funzionale
ostello comunale

2. Rendere lo spazio concretamente funzionale e utilizzato al pieno delle sue
funzionalità 2025-2027

5. Valorizzare gli elementi caratterizzanti e
funzionali in chiave di turismo lento 3. Riqualificazione e promozione delle darsene per il turismo fluviale 2025-2027 Sindaco/Assessore 

Turismo/Assessore LL.PP.

1. Coinvolgimento delle scuole in progetti di innovazione digitale Maggiore alfabetizzazione digitale tra i giovani e sviluppo di nuove
competenze

2. Introduzione di corsi di progettazione 3D e tecnologia digitale attraverso
percorsi di coworking Creazione di nuove professionalità legate al mondo digitale

M.9  3. Promuovere la sostenibilità energetica 1. Sviluppo di comunità energetiche locali per promuovere la sostenibilità 2025-2027 Riduzione dei costi amministrativi ed energetici.

2025-2027

Sindaco/Assessore Turismo

Sindaco

Sindaco/Assessore alle 
Politiche sociali e 

Sport/Assessore Politiche 
Giovanili

Sindaco/Assessore alla 
Cultura

M.6

M.5

M.7

3. Favorire l'attività sportiva locale come
attività per il benessere psico-fisico delle
persone

3. Incentivare lo sviluppo culturale

2025-2027

2025-2027

Rafforzamento dell’identità locale, valorizzazione del patrimonio
storico e turistico

Maggiore visibilità del territorio e incremento dei flussi turistici e/o
di partecipazione

2025-2027

Aumento del turismo culturale 

2. Incentivare lo sviluppo del turismo in chiave
culturale e sportiva 2025-2027

Sindaco/Assessore alle Fiere 
ed 

associazionismo/Assessore 
al Turismo

Aumento del turismo culturale e sportivo e/o dei flussi di
partecipazione

Valorizzazione del patrimonio storico culturale

4. Maggiore alfabetizzazione digitale tra i
giovani 

10. 
CULTURA, TURISMO E 

PROMOZIONE DEL 
TERRITORIO

9.
SCUOLA, SPORT E POLITICHE 

PER I GIOVANI 

M.1211. 
INNOVAZIONE E 

DIGITALIZZAZIONE

2. Promuovere attività esperienziali e percorsi
di aggregazione che valorizzino le potenzialità
dei giovani in ambito scolastico, sportivo e
ludico

2. Valorizzare le identità storiche e
archeologiche di Fiscaglia 


